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Prot. n. 11215/p/cv Roma, 23 novembre 2023

A tutte le Casse Edili/Edilcasse

e, p.c. Ai componenti il Consiglio
di Amministrazione
della CNCE
Loro sedi

Comunicazione n. 861

Oggetto: Applicazione procedure nazionali

A seguito di diverse istanze pervenute dal territorio, nonché su esplicita sollecitazione
del Consiglio di Amministrazione della CNCE, la scrivente Commissione raccomanda, ancora
una volta a tutti gli enti in indirizzo, la puntuale applicazione delle disposizioni stabilite dalle
parti sociali nazionali che regolamentano le attivita del sistema bilaterale e, piu precisamente,
I'attivita statutaria delle Casse, volta a garantire la corretta tutela di lavoratori e imprese.

La puntuale applicazione delle disposizioni nazionali e delle regole fissate nel corso del
tempo, ribadite piu volte con specifiche comunicazioni e circolari della CNCE (cfr tra tutte a
mero titolo esemplificativo le comunicazioni CNCE nn. 325, 792, 797, 816, circ. n. 29/2015 in
materia di recupero crediti, rateizzazioni, regole Casse, Ore e tutte le altre che nel tempo hanno
fatto da corollario ai principi stabiliti dalle parti sociali) mirano, infatti, a garantire la regolarita
e la leale concorrenza nel mercato delle costruzioni tra le imprese del settore, oltre che il
corretto riconoscimento dei diritti dei lavoratori, valori imprescindibili posti alla base del
nostro sistema.

A tal proposito si ricorda I'impegno della CNCE nell’operare un raccordo costante tra le
Casse e le parti sociali stesse, da ultimo anche attraverso iniziative, quali quella del progetto
CNCE_Incontra, che hanno l'intento di raccogliere dal territorio aspetti e criticita che possano

fungere da utile spunto per I'azione delle parti sociali medesime.

Siinforma, altresi, che nei prossimi mesi la CNCE avviera apposite verifiche sui territori.

A\ CGIL @
NENAZIDN . ANAEPA
gﬁumun. FILCA C\SL &; Connsnato wmw

ek @cASAnnelAm #CONFAPI -% ::;“W"’“E 4| CONFCTPERATIE

S
legacoop



4 ;\ Via G. A. Guattani, 24 - 00161 Rome (ltaly)
‘ CF: 97103000580
.I ph: (+39) 06 852614  fax: (+39) 06 85261500
.\~ WP COMMISSIONE NAZIONALE e-mail: info@cnce.it ® web: www.cnce.it
./ PARITETICA PER LE CASSE EDILI

Twitter: @cnce_it

Si coglie altresi 'occasione per allegare la scheda aggiornata relativa alla rilevanza delle
ore denunciate, gia trasmessa con comunicazione CNCE n. 816.

Confidando in un pronto recepimento delle indicazioni fornite, si inviano cordiali saluti.

Il Vicepresidente Il Presidente
F.to Cristina Raghitta F.to Dario Firsech
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COMMISSIONE NAZIONALE
PARITETICA PER LE CASSE EDILI

RILEVANZA DELLE ORE DENUNCIATE ALLE CASSE EDILI/EDILCASSE

ACCANTONAMENTO CONTRIBUTI

TIPOLOGIE DI ORE note
Assemblee sindacali X X
Assenze ingiustificate contestate/sanzionate
Aspettativa non retribuita art. 39 Cenl*
Aspettativa sindacale e Funzioni elettive art. 105 lett. d) Cenl
Carenza di malattia/infortunio X
Cassa Integrazione guadagni ordinaria (Cig)
Congedi maternita/paternita X X L. n. 151/2001 (obbl.)
Congedi parentali X L. 151/2001 (facolt.)
Congedo matrimoniale X 104 ore - art. 28 Cenl
Corsi formazione e permessi studio (facoltativi) art. 90 Cenl
Corsi di formazione obbligatoria X X
Donazione sangue
Ferie/ferie residue
Ferie collettive non maturate
Festivita X X art. 17 Cenl
Infortunio X X art. 27 Cenl
Malattia X X art. 26 Cenl
Malattia oltre il periodo di comporto
Ore dichiarate altre Casse X se rilevano ai fini Ape
Ore ordinarie lavorate X X
Ore ordinarie non giustificate (ex sanzionate) X X cfr Delibera Com. Bilateralita n. 2/2015
Permessi assistenza familiare art. 33 L. n. 104/1992 X
Permessi non retribuiti art. 89 Cenl
Permessi per malattia figlio
Permessi retribuiti (88 ore annue) art. 5 Cenl
Permessi sindacali X X art. 105 lett. a) Cenl
Permessi straordinari (lutto e grave infermita) X art. 4 co.1 L. 53/2000
Perm/Congedo prolungato per grave e interven. disabilita art. 4 co. 2 L. 53/2000
Provvedimenti Autorita Giudiziaria
Provvedimenti disciplinari art. 99 Cenl
Scioperi
Servizio militare di leva (88 ore per ogni mese) X 88 ore al mese
Visite mediche periodiche X X X art. 15, 18,41 TU Sicurezza
Legenda
X s
NO

*[] riferimento & a titolo esemplificativo, alla numerazione dellarticolato del Ccnl Industria e Coop




